
          गेल (इंडिया) लललिटेि 

(भारत सरकार का उपक्रि) 

(िहारत्‍न कंपनी) 
 

विज्ञापन संख्या: गेल/सीए/झारखंि/अस्थायी काययकाल/2026 

 

अस्थायी काययकाल के आधार पर सक्षि प्राधधकारी के ललए िॉक-इन इंटरव्यू 

 

गेल (इंडिया) लललिटेि, सार्वजनिक क्षेत्र की िहारत्ि तथा भारत की अग्रणी प्राकृनतक गैस कंपिी है जो 
प्राकृनतक गैस िूल्य श्ृंखला (अन्र्ेषण एर्ं उत्पादि, प्रोसेलसगं, संचरण, वर्तरण एर् ंवर्पणि सहहत) के 

सिस्त पहलुओं तथा इससे संबंधित सेर्ाओं को एकीकृत कर रही है । गेल अंतरावष्ट्रीय बाजार िें एक 

प्रिुख कंपिी बििे के ललए  वर्देशों िें अपिे कारोबार िें वर्स्तार भी कर रहा है । 
 

गेल (इंडिया) लललिटेि झारखंि राज्य िें अपन ेपाइपलाइन नेटवर्क  रे् ललए सक्षि प्राधिर्ारी (अस्थायी 
र्ायकर्ाल) रे् पद रे् ललए झारखंि सरर्ार रे् एर् सेवाननवतृ्त राजस्व अधिर्ारी (न्यूनति एसिीएि रैंर् 

/ रै्िर) र्ो ननयुक्त करिा चाहता है। यह नियुक्तत पूरी तरह से संवर्दा के आिार पर होगी, क्जसका 
वर्र्रण िीचे हदया गया है: 
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• सक्षि प्राधिर्ारी (अस्थायी काययकाल) के पद के ललए िॉक-इन-इंटरव्यू  ननम्नललखखत र्ायकक्रि 

रे् अनुसार आयोजजत कर्या जाएगा: 
क्रम 

संख्‍या  
वििरण   जानकारी  

1 हदिांक  30.03.2026 

2 ददन सोिवार 
3 ररपोदटिंग सिय 1130 बज े 

4 ररपोदटिंग र्ा स्थान  गेल (इंडिया) लललिटेि, सीए रूि, ग्राउंि फ्लोर, 
जेएचबीिीपीएल - पूवी क्षेत्र िुख्यालय,  

िुिाक, नया सराय, रांची, झारखंि - 835303 

 

अस्थायी काययकाल के आधार पर सक्षि प्राधधकारी की छनयुक्तत की शतें  
 

1.  एक तय िालसक रालश को एकिुश्त िालसक पाररश्लिक के तौर पर िंजूरी दी जाएगी; यह रालश 
ररटायरिेंट के सिय लिली सैलरी िें से बेलसक पेंशि घटाकर तय की जाएगी। इस तरह तय की गई 
रालश संवर्दा की पूरी अर्धि और उसके बाद बढाई गई ककसी भी अर्धि के ललए अपररर्नतवत रहेगी। 

2. यह नियुक्तत पूरी तरह से "अस्थायी आिार" पर होगी, जो कायवग्रहण करिे की तारीख से 18 िहीि े
(छह िहीिे) की अर्धि के ललए होगी। 

3. कायवग्रहण, नििावररत फ़ॉिेट िें िेडिकल कफटिेस सहटवकफकेट जिा करिे के अिीि होगा। 
4. यहद पोक्स्टंग की जगह के अलार्ा ककसी अन्य जगह की यात्रा करिी पड़ती है, तो सक्षि प्राधिकारी को 

1200/- रुपये प्रनतहदि की दर से दैनिक भत्ता हदया जाएगा; यह भत्ता अधिकति 25 हदिों की िालसक 
सीिा के अिीि होगा। यात्रा की योजिाओं को ररपोहटिंग अधिकारी द्र्ारा पहले से अिुिोदि लिलिा 
आर्श्‍यक है। 

5. सक्षि प्राधिकारी, गेल िें ििाए जािे र्ाले साप्ताहहक अर्काशों के अलार्ा, हर उस िहीिे के ललए एक 
हदि की सर्ेति छुट्टी का हकदार होगा, क्जस िहीिे उसिे अपिी सेर्ाएँ दी हैं। 

6. उपयुवतत भत्तों के अलार्ा, कोई अन्य भत्ता स्र्ीकायव िहीं होगा। 
7. गेल के साथ सक्षि प्राधिकारी की तैिाती पूरी तरह स े"अस्थायी आिार" पर है, और इसे ककसी भी पक्ष 

द्र्ारा, बबिा कोई कारण बताए, एक िहीिे का अधग्रि िोहटस देकर सिय से पहले सिाप्त ककया जा 
सकता है। 

8. चयनित उम्िीदर्ार को सक्षि प्राधिकारी की भूलिका स्र्ीकार करिे के ललए स्पष्ट्ट सहिनत देिी होगी। 
इसके बाद, गेल द्र्ारा आधिकाररक राजपत्र (Official Gazette) िें अधिसूचिा प्रकालशत करिे की 
व्यर्स्था की जाएगी। अधिसूचिा जारी होिे के बाद, सक्षि प्राधिकारी का कायावलय एक सार्वजनिक 
कायावलय िािा जाएगा। 

 
 
आिेदन कैसे करें: 
          
इच्छुक और योग्य उम्िीदर्ार संलग्ि आर्ेदि पत्र का आर्श्यक प्रारूप िाउिलोि करें और हदिांक 
30.03.2026 को होि ेर्ाले ऱ्ॉक-इि इंटरव्यू के दौराि इसे वर्धिर्त हस्ताक्षररत करके साथ लाएं। इसके साथ 
ही, र्े अपि ेसभी संबंधित प्रिाण पत्रों की िूल प्रनतयां और उिकी एक सेट फोटोक़ॉपी, अपिा ररज्यूि, 2 
रंगीि पासपोटव आकार के फोटो, तथा अपिी योग्यता और अिुभर् से संबंधित अंक ताललकाओं/प्रिाण 
पत्रों/दस्तार्ेजों की सत्यावपत प्रनतयां भी साथ लाएं। 
 

साक्षात्कार के ललए आर्श्यक दस्तार्ेज (िूल दस्तार्ेजों के साथ-साथ उिकी सत्यावपत फोटोक़ॉपी का एक 

सेट): - 

 

1. जन्ि नतधथ रे् सिथकन िें दस्तावेज। 



2. योग्यता रे् संबंि िें सभी प्रिाण पत्र /शंसापत्र (िैदिर् से शुरू होन ेवाले सभी सिेेस्टर / वर्क-वार 
िार्क शीट, डिग्री और डिप्लोिा प्रिाण पत्र)। 
3. आवेदन पत्र िें उम्िीदवार द्वारा उजललखखत अनुभव (यदद र्ोई हो) वववरण रे् सिथकन िें 
ननयोक्ता द्वारा जारी कर्ए गए पूणक और उधचत अनुभव प्रिाण पत्र / दस्तावेज। 
4. अंनति र्ेति प्रिाणपत्र  

5. पेंशन वेतन आदेश 

6. नवीनति बायोिाटा  

उम्िीदवार यह सुननजचचत र्रेंगे कर् वे साक्षात्र्ार रे् दौरान ऊपर उजललखखत सभी दस्तावेज साथ लाएं। 
 

कर्सी भी प्रचन रे् िािले िें, उम्िीदवार सुश्री िंजू रु्िारी, िुख्‍य प्रबंिर् (िानव संसािन), गेल, रांची स े

लैंिलाइि िंबर: 0651-2480019/17 पर संपकव  कर सकते हैं। 
----------------------------x----------------------------x----------------------------x----

------------------------ 


